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SUMULA DA 562 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ADMINISTRACAOQ E
FINANCAS DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE GOIAS
REALIZADA NO DIA 19 DE MARCO DE 2018

CAF

Aos dezenove dias do més de margo de dois mil e dezoito, na sala de reunides n° 3
(trés) do Edificio Concept Office, situado na Avenida Engenheiro Eurico Viana, n° 25,
Vila Maria José, iniciou-se, em primeira convocagéo, a 562 Reunido Ordinaria da
Comisséo de Administragéo e Finangas (CAF) com a seguinte ordem de trabalho: 1)
Verificagdo de quérum; Il) Leitura, discussdo e aprovagdo da sumula da
reuniao anterior, 19/02/2018; Ill) Comunicacdes: a) Realizagdo da auditoria
externa; b) Discussao sobre a DPOBR n° 0073-09/2017; c) Discussao sobre o
Acordo Coletivo 2018; d) Discussdao sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios; e) Calendario de reunides da CAF; IV) Apresentagdo da pauta e extra
pauta, se houver; V) Distribuicdo das matérias a serem relatadas: a) Plano de
trabalho da CAF; b) Analise da prestacdao de contas de fevereiro de 2018; c)
Analise de éolicitagées de ressarcimento; d) Analise de prestacdes de conta de
apoio institucional - UEG e FUNAPE; e) Analise da minuta do Edital de Apoio
Institucional de Assisténcia Técnica; f) Definicdo de vagas para o Concurso
Publico 12018; VI) Relato, discussdo e apreciagdo das matérias. Presentes os
Conselheiros Estaduais Regina Maria de Faria Amaral Brito (Coordenadora da
Comissdo de Administracédo e Finangas — CAF), Priscila Cavalcanti da Silva
(Coordenadora Adjunta), suplente Ariel Silveira de Viveiros e Lorena Cavalcante.
Brito. Presentes também a Gerente Geral Isabel Baréa Pastore, a Gerente de
Planejamento e Finangas Luciene Boaventura dos Santos, o Assessor de Plenario
e Comissdes Romeu José Jankowski Junior e o Assistente Administrativo Paulo
Victor Seixo Costa. Presentes ainda, nos momentos finais da reunido, o Presidente
Arnaldo Mascarenhas Braga e o Gerente de Administragdo e Recursos Humanos
Jaime Teixeira Chaves. O Conselheiro Estadual Edinardo Rodrigues Lucas

apresentou prévia justificativa de auséncia. 1) Verificagdo de quérum. A
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Coordenadora verificou o quérum e declarou aberta a sess3o. 1)) Leitura,‘
discusséo e aprovagio da sumula da reuniio anterior, 19/02/2018. A simula foi
aprovada por unanimidade. lll) Comunicagées: a) Realizagdo da auditoria
externa. A Gerente de Planejamento e Financas Luciene Boaventura dos Santos
informou que o trabalho da auditoria externa se ateve a parte contabil-financeira
procedendo a pequenas corregdes em langamentos contabeis, sem alterar os
valores de receitas e despesas. b) Discussdo sobre a DPOBR n° 0073-09/2017.
Foi apresentada deliberagdo do CAU/BR na qual os CAU/UF deverdo, em
conformidade com o Acérdao 341/2004 do Tribunal de Contas da Unio, equiparar

os empregos de livre provimento e demissdo com os cargos de livre nomeacéo e

exoneragado do Grupo-Diregdo e Assessoramento SuperiOreé — DAS no prazo de
180 (cento e oitenta) dias, além de destinar, no minimo, 50% dos empregos
equiparados aos DAS 1, 2 e 3 por efetivos. A Gerente Geral Isabel Baréa Pastore
apresentou planilha de compatibilizagdo de cargos CAU/GO e CAU/BR e
organograma, demonstrando que atualmente mais de 50% dos cargos equivalentes
aos DAS 1, 2 e 3 ja sao ocupados por efetivos. A tabela apresenta os seguintes
numeros: atualmente o quadro de funcionarios conta com 22 colaboradores, sendo
que 14 possuem contrato efetivo e 8 possuem contratos de livre provimento e
demissdo. Quanto aos cargos de livre provimento pertencentes aos grupos DAS 1, 2
3 atualmente 67% dos cargos esta ocupado por colaboradores efetivos. Tambéem foi
apresentada a DPO CAU/BR n° 73 de 2017 para analise do texto na integra. c)
Discussio sobre o Acordo Coletivo 2018. Apds analises dos valores acumulados
nos Gltimos 12 meses dos indicadores INCC: 3,61%, IPCA: 2,84%, IGPM: -0,42% e
INPC: 1,81% e, considerando que as anuidades e RRTs foram reajustadas em 2%,
foi discutido e aprovado por unanimidade o reajuste de 3,7% (trés inteiros e sete
décimos por cento) para salarios e 5,6% (cinco inteiros e seis décimos por cento)
para o vale-alimentacdo. d) Discussao sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios. De acordo com lIsabel, o estudo do plano de carreiras podera ser
retomado a critério da Comissao, considerando seu plano de trabalho a ser
apreciado e aprovado pelo Plenario. e) Calendario de reunides da CAF. A Gerente
de Planejamento e Finangas Luciene Boaventura dos Santos solicitou que fosse

alterado o calendario de reunides da CAF por conta da data minima de entrega das
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prestacbes de contas do més anterior pela empresa de contabilidade, que
normalmente solicita até o dia 15 de cada més. A mesa encaminhara as datas
sugeridas de mudanga por e-mail para que os conselheiros analisem, procurando
sempre respeitar os limites impostos pelo Regimento Interno do CAU/GO.
ENCAMINHAMENTO. Elaborar proposta de calendario de reunides para a
Comisséo de Administrag&o e Finangas — CAF. IV) Apresentagdo da pauta e extra
pauta, se houver. Pauta aprovada por unanimidade. V) Distribuigdo das matérias
a serem relatadas: a) Plano de trabalho da CAF; b) Analise da prestagcao de
contas de fevereiro de 2018; c) Analise de solicitagées de ressarcimento; d)
Anélise de prestagdes de conta de apoio institucional - UEG e FUNAPE; ¢)
Analise da minuta do Edital de Apoio Institucional de Assisténcia Técnica; f)
Definicdo de vagas para o Concurso Publico 2018; g) Assuntos extra pauta. VI)
Relato, discussédo e apreciagdao das matérias: a) Plano de trabalho da CAF.
Uma das agdes que se destaca no plano de trabalho é a realizagéo de concurso
publico no segundo semestre. Outro ponto importante se trata da programacgao
orcamentaria de 2019 durante os meses de agosto, setembro e outubro. Plano de
trabalho aprovado por unanimidade. b) Analise da prestacio de contas de
fevereiro de 2018. Considerando a prestagdo de contas do periodo de Janeiro e

Fevereiro de 2018 apresentada pela empresa de assessoria contabil Evolugdo

- Assessoria e Consultoria Empresarial, com receitas totais no periodo de R$

641.090,18 (seiscentos e quarenta e um mil, noventa reais e dezoito centavos),
sendo 8% (oito porcento) menor que o previsto para o periodo; Despesas liquidadas
acumuladas de R$ 416.214,97 (quatrocentos e dezesseis mil, duzentos e quatorze
reais e noventa e sete centavos), sendo 10% (dez porcento) abaixo do esperado
para o periodo; resultando em superavit orcamentario de R$ 224.875,21 (duzentos e
vinte e quatro mil, oitocentos e setenta e cinco reais e vinte e um centavos), que foi
aplicado em investimento de renda fixa CDB DI. Prestagédo de contas aprovada por
unan‘imidade. Luciene Boaventura dos Santos apresentou o percentual das
despesas com pessoal sobre as receitas correntes nesse primeiro bimestre: 44,2%
(quarenta e quatro inteiros e dois décimos por cento), que esta abaixo do limite de
55% estipulado pelo CAU/BR. Ao final, Luciene relatou que, conforme solicitado na

reunido anterior, o CAU/BR procedeu a alteragédo do tamanho da fonte no campo .

Gt B o

Av. Engenheiro Eurico Viana n° 25, Edificio Concept Office, 3° andar, Vila Maria José | CEP: 74.815-465 - Goiania - GO
62 3095 4655 | atendimento@caugo.gov.br



96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
1y
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127

" Conselho de Arquitetura
\| g e Urbanismo de Goids

“informagbes de reponsabilidade do beneficiario” nos boletos bancarios de RRT e
Anuidades, que foi aumentada, de forma que os profissionais visualizem melhor o
que estdo pagando, evitando assim pagamentos em duplicidade. ¢) Analise de
solicitagées de ressarcimento. Considerando a Resolugdo CAU/BR n° 152 e
parecer juridico da Assessoria Juridica do CAU/GO, foi DEFERIDA, por
unanimidade, a solicitagdo de ressarcimento n°® 13447 e INDEFERIDAS, por
unanimidade, as solicitagdes n° 13451, 13494 e 13495, d) Analise de prestacoes
de conta de apoio institucional - UEG e FUNAPE. Considerando que ambas as
instituicées cumpriram a clausula oitava “Da prestacdo de contas” do edital de
patrocinio n° 04/2017, aprovou-se, por unanimidade, as prestacbes de contas. e)
Analise da minuta do Edital de Apoio Institucional de Assisténcia Técnica. Com
observagédo da Conselheira e Coordenadora Adjunta da CAF Priscila Cavalcanti da
Silva sobre exigir dos postulantes estimativa de custos do projeto, o edital de apoio
institucional de Assisténcia Técnica para Habitagao de Interesse Social — ATHIS n°
04/2018 foi aprovado por unanimidade. f) Definigdo de vagas para o Concurso
Publico 2018. De acordo com o relato de Isabel Baréa Pastore havera concurso
publico somente com cadastro de reserva, ndo mais contemplando vagas para 0s
empregos de Analista Contabil nem de Assistente de Tl. g) Assuntos extra pauta.
O Conselheiro Estadual Edinardo Lucas Rodrigues enviou dois pareceres juridicos
acerca da homologagéo dos cargos de geréncia pelo plenario e solicitou que o
assunto fosse discutido na CAF. O assunto foi questionado inicialmente em plenaria
e a assessoria juridica do CAU/GO havia informado que o novo regimento interno
aprovado em outubro de 2017 ja revoga tacitamente o paragrafo 1° do artigo 7°, da
deliberagéo n°® 34 de 2016 que tratava do assunto. O Conselheiro Estadual Ariel
Silveira de Viveiros apresentou os pareceres e, apds discussdo, 0os membros
decidiram por unanimidade encaminhar para o plenario deliberagcao especifica
revogando o artigo e reafirmando o texto do atual regimento interno. A deliberagao
no ambito da CAF ja tinha sido aprovada em setembro de 2017 também por
unanimidade. Encerrados os pontos de pauta previstos na reunido e, nada mais
havendo a tratar, a Coordenadora agradeceu a todos e deu por encerrada a
sess&o. E o que tinha a relatar, do que, para constar, eu, Paulo Victor Seixo Costa,

secretariei a sessdo, lavrei a presente simula que, depois de lida e achada
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128 conforme, sera assinada por mim e pela Coordenadora da CAF, Regina Maria de
129 Faria Amaral Brito. Goiania, aos vinte e um dias do més de margo de 2018.

130 -ENCAMINHAMENTO. Solicitar a Assessoria Juridica elaboragéo de deliberacao
131 plenaria que revoga dispositivo da Deliberagao Plenaria ne 34 na qual obriga os
132 nomes para o emprego de Gerente passar pela aprovagao dos conselheiros.

133 ENCAMINHAMENTO. Elaborar proposta de calendario de reunides para a
134  Comissao de Administragéo e Finangas — CAF.

136 Regina Maria de Faria Amaral Brito

137 -Coordenadora da Comisséo de Administragédo e Finangas-
138 e

139 ' Paulo Seixo Costa

140 . Assistente Administrativo de Plenério e Comissées
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