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SUMULA DA 572 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO E
FINANGAS DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE GOIAS
REALIZADA NO DIA 16 DE ABRIL DE 2018

CAF

Aos dezesseis dias do més de abril de dois mil e dezoito, na sala de reunies n° 3
(trés) do Edificio Concept Office, situado na Avenida Engenheiro Eurico Viana, n°® 25,
Vila Maria José, iniciou-se, as 14h15, em primeira convocagao, a 572 Reuniao
Ordinaria da Comissao de Administragcéo e Financas (CAF) com a seguinte ordem
de trabalho: 1) Verificagdo de quérum. ll) Leitura, discussdo e aprovacao da
sumula da reunido anterior, 19/03/2018. IlI) Comunicacdes: a) Inscricdo em
divida ativa de profissionais inadimplentes, envio do relatério de gestao 2017
ao CAU/BR. IV) Apresentagao da pauta e extra pauta, se houver. V) Distribui¢ao
das matérias a serem relatadas: a) Analise da prestacdo de contas de janeiro a
marco/2018. b) Anaélise de solicitagbes de ressarcimento. c) Analise de
solicitagdes de impugnagao de cobranca de anuidades. d) Discussao sobre o
acordo coletivo 2018. VI) Relato, discussao e apreciagdo das matérias.
Presentes os Conselheiros Estaduais Regina Maria de Faria Amaral Brito
(Coordenadora da Comissao de Administracdo e Finangas — CAF), Priscila
Cavalcanti da Silva (Coordenadora Adjunta), Lorena Cavalcante Brito e Edinardo -
Rodrigues Lucas. Presentes também a Gerente de Planejamento e Finangas
Luciene Boaventura dos Santos, a GCerente de Administragdo e Recursos -
Humanos Lais Gomes Fleury Teixeira, 0 Assessor Juridico/Assessor de Plenario e
Comissdes Romeu José Jankowski Junior e o Assistente Administrativo Paulo
Victor Seixo Costa. |) Verificagdo de quérum. A Coordenadora verificou o
quorum e declarou aberta a sessao. 1) Leitura, discusséo e aprovagao da simula
da reunido anterior, 19/03/2018. A sumula foi aprovada por unanimidade. llI)
Comunicagdes: a) Inscricdo em divida ativa de profissionais inadimplentes,
envio do relatério de gestdo 2017 ao CAU/BR. A Gerente de Planejamento e

Finangas Luciene Boaventura dos Santos informou que foi enviado o relatdrio de
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gestao 2017 ao CAU/BR através do modulo Gestao TCU e, posteriormenten, sera
encaminhado ao TCU através do e-contas. Quanto aos profissionais inadimplentes,
foram realizadas 18 (dezoito) inscricdes em divida ativa de profissionais que
estavam devendo desde 2013. A previsdo é que mais 20 (vinte) profissionais sejam
inscritos no proximo més. Tendo em vista que 0S Conselheiros possuem outros
compromissos profissionais e, visando maior aproveitamento das reunides,
principalmente com matérias que requerem analise mais cuidadosa, Lorena
Cavalcante Brito pediu maior objetividade e fixar o horario final das reunides as
17h30min. A sugestdo foi acatada pelos conselheiros. O Conselheiro Estadual
Edinardo Rodrigues Lucas pediu a Coordenadora listar as matérias que nao sao
urgentes, mas que demandam analise mais aprofundada, para as préximas reunioes
da CAF. IV) Apresentagdo da pauta e extra pauta, se houver. A Gerente de
Administracdo e Recursos Humanos Lais Gomes Fleury Teixeira apresentou extra
pauta com relagéo a doagao de alguns bens moveis. Os Conselheiros concordaram
com a inclusdo do assunto e aprovaram a pauta por unanimidade. V) Distribuicao
das matérias a serem relatadas: a) Analise da prestagdo de contas de janeiro a
margo/2018. b) Analise de solicitagbes de ressarcimento. c) Analise de
solicitacdes de impugnacao de cobranga de anuidades. d) Discussao sobre o
acordo coletivo 2018. VI) Relato, discussao e aprecnagao das matérias. a)
Analise da prestagdo de contas de janeiro a marco/2018. Considerando a
prestacdo de contas do periodo de janeiro a margo de 2018 apresentada pela
empresa de assessoria contabil Evolugéo Assessoria e Consultoria Empresarial,
com receitas correntes no periodo de R$ 982.392,36 (novecentos e oitenta € dois
mil, trezentos e noventa e dois reais e trinta e seis centavos), sendo 14% menores
do que o previsto, com menores recebimentos em anuidades pessoa fisica e RRTs;
despesas liquidadas acumuladas de R$ 656.501,27 (seiscentos e cinquenta e seis
mil, quinhentos e um reais e vinte e sete centavos), sendo 9% menor que o previsto
para o periodo, resultando em superavit orgamentario de R$ 325.891,09 (trezentos e
vinte e cinco mil, oitocentos e noventa e um reais € nove centavos), que foi aplicado
em investimento CDB DI. A Gerente de Planejamento e Finangas Luciene
Boaventura dos Santos informou sobre a necessidade de redugdo nas despesas

na ordem de 10%, entretanto, salientou a ‘importancia nao s6 de redugdo, mas

W 220 : 2

Av. Engenheiro Eurico Viana n° 25, Edificio Concept Office, 3° andar, Vila Mari < iani
' < : ; aria José | CEP: 74.815-465 - a >
62 3095 4655 | atendimento@caugo.gov.br J ‘ it o



64

65
66
67
68
69
70
71
5L
75
74
75
76
77
78
79
80
g1
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94

95

" Conselho de Arquitetura
) e Urbanismo de Goids

também de alternativas que viabilizem um aumento da receita, como realizagéo de
campanhas para conscientizar os arquitetos € a sociedade sobre a importéncié de
emissio de RRTs de projetos de arquitetura de interiores, além de maior fiscalizacao

junto aos condominios. A Conselheira Estadual Lorena Cavalcante Brito sugeriu

maior divulgagdo do CAU/GO em eventos frequentados pelos arquitetos. e

"~ urbanistas, como a Casa Cor. A Coordenadora Regina Maria de Faria Amaral Brito

sugeriu que seja feito maior acolhimento aos recém-formados, com orientagéo sobre
o uso do SICCAU e procedimentos de aprovagao de projetos junto as prefeituras,
além do envio via e-mail de cartilha aos recém-formados. O Asseésor de Plenario e
Comissdes Romeu José Jankowski Junior informou que esse assunto esta sendo
tratado na reunido da Comisséo de Etica e Disciplina, que propds parceria com as
prefeituras para orientar os arquitetos. Ao final, a prestagao de contas foi aprovada
por unanimidade. b) Analise de solicitagées de ressarcimento. Considerando os
pareceres juridicos emitidos pela Assessoria Juridica do CAU/GO, deliberou-se
DEFERIR a solicitagao de ressarcimento n° 13669 ¢ INDEFERIR as solicitagbes de
ressarcimento n° 13642 e 13788, de profissionais que alegaram pagamento em
duplicidade de boletos de registros de responéabilidade técnica — RRTs, mas que 0
CAU/GO recebeu apenas um pagamento, tendo em vista que os titulos sao
registrados. Assim, 0 profissional deve requerer o ressarcimento do segundo
pagamento nao ao CAU/GO, mas ao banco que recebeu o titulo. Dessa forma, por
economia de recursos de tempo e materiais, a Gerente de Administragao e
Recursos Humanos recomendou que o setor de atendimento da Area Técnica —
ATEC orientasse o profissional nesse sentido para nao ser mais necessario abrir -
processo com assuntos dessa natureza. c¢) Analise de solicitagdes de
impugnacgao de cobranga de anuidades. Considerando o parecer juridico emitido
pela assessoria juridica do CAU/GO, deliberou-se DEFERIR a solicitagdo de
impugnacdo de cobranca de anuidade do processo n° 616389/2017 da profissional
registrada no CAU n° A1567-9. d) Discussao sobre o acordo coletivo 2018. A
Gerente de Administragdo e Recursos Humanos Lais Gomes Fleury Teixeira
apresentou a proposta do CAU/GO sobre o acordo coletivo 2018/2019, destacando-
se alguns pontos como alteragao no banco de horas, dias de afastamento do

empregado por conta de falecimento de parente, passando de cinco dias para sete
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dias e o reajuste de 3,7% (trés inteiros e sete décimos por cento) para salarios. A
Coordenadora Regina Maria de Faria Amaral Brito disse que seria importante ter
uma consultoria especializada para elaboragao do plano de carreira. Lais reforcou
que nos CAUs onde os préprios empregados elaboraram seu plano de carreira com
as respectivas atribuicdes/competéncias, nao esta mais atendendo as exbectativas
daqueles servidores. Portanto, Edinardo Rodrigues Lucas recomendou que 0S
empregados que fossem discutir o acordo coletivo 2018/2019, reivindicassem
contratagéo de consultoria especializada em recursos humanos. Assim sendo, como
ponto de pauta para a proxima reunido da CAF, ficou a andlise de planos de cafreira
de outroé CAUs/conselhos profissionais que deram certo a fim de instituir no ambito
do CAU/GO. ENCAMINHAMENTO. Inserir, como ponto de pauta para a 58% CAF
(17/05/2018), a analise de planos de cargos, carreiras e salarios de outros CAUs e
demais conselhos profissionais. Tendo em vista que a assembleia dos
colaboradores no sindicato sera apos a reunido da CAF, a contraproposta dos
mesmos sera analisada extraordinariamente neste més, presencialmente ou via
meio digital (e-mail ou WhatsApp). Edinardo pediu que seja encaminhado via e-mail
o estudo feito pelo CAU/GO sobre a equiparagao dos empregos de livre provimento
e demissdo com o Grupo-Diregao e Assessoramento Superiores — DAS que foi
entregue na reunido de marco da CAF. ENCAMINHAMENTO. Encaminhar aos
Conselheiros Estaduais da CAF o estudo realizado pelo CAU/GO com os cargos
equiparados a deliberagao DPOBR n° 0073-09/2017 do CAU/BR que dispde sobre a
criagao e equiparagao dos empregos de livre provimento e demissao em relagao aos

cargos de diregao e assessoramento superiores — DAS. A Gerente de

~ Administracdo e Recursos Humanos informou que, devido as obras de reforma da

sede do CAU/GO, alguns bens méveis, de pequeno vulto, tornaram-se inserviveis a
Administracdo e nac possuem valor financeiro que justifiquem realizar um leilao,
necessitando, portanto, serem doados. A CAF decidiu, por unanimidade, optar pelo
chamamento publico e elaborar critérios de selecdo para destinagao dos referidos
bens moéveis. ENCAMINHAMENTO. Doar os bens moveis que se tornaram
inserviveis, apos inicio das obras da sede, por meio de chamamento publico com
critérios objetivos de selegao. Encerrados os pontos de pauta previstos na reuniao e,

nada mais havendo a tratar, a Coordenadora agradeceu a todos e deu por
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128 encerrada a sessdo. E o que tinha a relatar, do que, para constar, eu, Paulo Victor
129 Seixo Costa, secretariei a sessao, lavrei a presente simula que, depois de lida e
130 achada conforme, sera assinada por mim e pela Coordenadora da CAF, Regina
131 Maria de Faria Amaral Brito. Goiénia, aos dezessete dias do més de abril de 2018.

132 ENCAMINHAMENTO. Inserir, como ponto de pauta para a 582 CAF (17/05/2018), a
133 analise de planos de cargos, carreiras e salarios de outros CAUs e conselhos
134 profissionais.

135 ENCAMINHAMENTO. Encaminhar aos Conselheiros Estaduais da CAF o estudo
136 realizado pelo CAU/GO sobre a equiparagao dos empregos de livre provimento e
137 demissdo com os do Grupo-Direcéo e Assessoramento Superiores — DAS. Y

133 ENCAMINHAMENTO. Doar os bens moveis que se tornaram inserviveis, apos inicio
139 das obras da sede, por meio de chamamento publico com critérios objetivos de

140 selegao. BrciaManad nst—

141 Regina Maria de Faria Amaral Brito

142 -Coordenadora da Comissao de Administragéo e Finangas-
143 s

144 Paulo or Seixo Costa

145 Assistente AdministratiVo de Plenério e Comissées
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